ID-DIPARTIMENT GHALL-KURRIKULU,
TAGHLIM TUL IL-HAJJA U IMPJEGABILITA
Id-Direttorat ghall-Programmi ta’ Taghlim u Assessjar
It-Tagsima tal-Assessjar Edukattiv

L-Ezamijiet Annwali ghall-1skejjel Sekondarji 2022

ID-DISA’ SENA L-ISTUDJI SOCJALI (Option) IL-HIN: Siegha u nofs

L-Isem: I1-Klassi:

Din il-karta tal-ezami fiha HAMES taqsimiet (A, B, C, D u E). L-istudenti
jridu jwiegbu t-tagqsimiet KOLLHA. Il-marki ghal kull tagsima jidhru bejn

il-parentesi.

Taqsima A: Wiegeb il-mistoqsijiet KOLLHA li gejjin billi timmarka I-frazi
t-tajba.

1. Li tkun meqgjus bhala persuna unika jfisser li

a. kulhadd huwa differenti minn haddiehor
b. nikkupjaw xi influencer
c. naghmlu dak li joghgob lil haddiehor

L-identita taghna tingasam fl-identita
a. primarja u sekondarja

b. personali u socjali

c. familjari u skolastika

L-identita personali tirreferi

a. ghall-karattru u personalita

b. ghall-apparenza tal-genituri

c. ghall-imgiba tas-socjeta ta’ madwarna

Fir-relazzjonijiet li jkollu ma’ persuni ohra, il-bniedem
a. jista’ jkollu hafna hbieb

b. jista’ jkollu kemm hbieb kif ukoll konoxxenzi

c. ikollu jogghod wahdu

Il-valuri ¢ivici huma dawk i
a. ghandu jkollu kull Nisrani
b. ghandu jkollu kull ¢ittadin
c. jghinuna nghixu komdi

Fil-komunita lokali nsibu hafna gruppi differenti, bhal
a. NGOs, ghaqdiet filantropici, politi¢i u sportivi

b. knejjes, kazini u djar

c. hwienet, skejjel u playgrounds
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7. Persuna jista’ jkollha hafna kwalitajiet, fosthom dawk mentali, li jirreferu
ghal li tkun
a. kapadi fl-isports u fis-sahha fizika
b. sinjura finanzjarjament
c. kapaci fil-matematika, memorja tajba u tajba fil-lingwi

8. L-irwol tieghi huwa
a. id-drittijiet tieghi fis-soc¢jeta u fil-familja
b. kwalita emozzjonali meta naghmilha mal-ohrajn
c. is-sehem jew funzjoni tieghi fis-soéjeta

9. Importanti li nzommu mar-regoli u I-valuri biex kemm jista’ jkun tintlahaq
a. id-dikjarazzjoni tad-Dmirijiet Fundamentali tal-Bniedem
b. koezjoni socjali
c. dittatorjat

10. Il-gafas fis-soc¢jeta li jinkludi I-familji u ¢-¢ittadini imma jeskludi I-gvern u
n-negozji jissejjah
a. Kunsill Lokali
b. socjeta civili
c. Ghagda Mhux Governattiva

(10 marki)

Taqsima B: Aqra sew is-silta li gejja u wara wiegeb il-mistoqsijiet KOLLHA
fuq karta separata.

Kurt Lewin, psikologu socjali u espert tal-immaniggjar tal-bidla, huwa kkreditat li
holoq it-terminu "dinamika tal-grupp" fil-bidu tas-snin erbghin. Huwa nnota li
n-nies spiss jiehdu rwoli u mgiba distinti meta jahdmu fi grupp. "Id-dinamika
tal-grupp" tiddeskrivi |-effetti ta' dawn I-irwoli u I-imgiba fuqg membri ohra
tal-grupp, u fuq il-grupp kollu kemm hu.

Grupp b'dinamika pozittiva huwa facli li jigi nnutat. Il-membri tat-tim jafdaw lil
xulxin, jahdmu lejn decizjoni kollettiva, u jzommu lil xulxin responsabbli biex
jaraw li I-affarijiet isehhu. Minbarra dan, ir-ricerkaturi sabu li meta tim ikollu
dinamika pozittiva, il-membri tieghu huma kreattivi kwazi d-doppju minn grupp
medju.

Fi grupp b'dinamika fgira, I-imgiba tan-nies tfixkel ix-xoghol. Bhala rizultat,
il-grupp jista' ma jasal ghall-ebda decizjoni, jew jista' jaghmel ghazla hazina,
minhabba li I-membri tal-grupp ma setghux jesploraw I-ghazliet b'mod effettiv.

https://www.mindtools.com/pages/article/improving-group-dynamics.htm

Mistogqsijiet
1. Insibu gruppi formali u informali. Semmi zewg differenzi bejniethom. (4)
2. X'vantaggi hemm meta tinghagad fi grupp? Aghti tliet ragunijiet. (6)

3. Semmi zewg rwoli differenti li ssib fi grupp u spjega wiehed minnhom. (5)
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4. Hafna drabi jinqalghu konflitti fi grupp. Uhud minnhom jissolvew filwaqgt li
f'ohrajn ma jintlahagx ftehim. Semmi tliet effetti pozittivi jew negattivi li jista’

jhalli konflitt fi grupp. (6)

5. Il-peer group jista” jinfluwenza liz-zghazagh. Semmi zewg modi kif
iz-zaghzagh jistghu jigu influwenzati. (4)
(25 marka)

Taqsima C: Aqgra sew is-silta li gejja u wara wiegeb il-mistoqgsijiet KOLLHA
fuq karta separata.

Il-maggoranza tal-popolazzjoni generalment tistabbilixxi I-kultura dominanti. Xi
drabi tikseb dominanza permezz tal-kontroll. Storikament, il-kultura dominanti
spiss ezercitat kontroll fuq il-ligi, il-komunikazzjoni, il-processi politici,
[-istituzzjonijiet edukattivi, il-pratti¢i tan-negozju u I-espressjoni kreattiva.
Kultura hija dominanti fis-so¢jeta meta dik il-kultura tistabbilixxi imgiba specifika
jew sett ta' ritwali, valuri u drawwiet socjali.

Ezempji tal-kultura dominanti fl-Istati Uniti jinkludu li titkellem bl-Ingliz, li
temmen f'religjon Kristjana Protestanta u li jkollhom antenati Ewropej. Il-kultura
dominanti ta’ soc¢jeta tistabbilixxi d-drawwiet socjali, il-lingwa, il-valuri u
r-religjon principali taghha. Karatteristici specifi¢i tal-kultura dominanti jsiru
I-istandard ghas-socjeta kollha.

Addattata minn https://www.reference.com/world-view/examples-dominant-culture-1403ca87257fda28

Mistogqsijiet

1. Ghaliex nghidu li I-kultura ggib maghha kemm bidla kif ukoll kontinwita?
Spjega u aghti zewqg ezempji. (6)

2. Spjega x'differenzi hemm bejn il-kultura dominanti u s-sottokultura. Aghti
ezempju b’referenza ghal Malta. (6)

3. Kif tizviluppa sottokultura? Aghti zewg ezempji u spjega kif taffettwa mhux
biss lill-membri taghha stess, izda wkoll lill-kultura dominanti. (6)

4. X'vantaggi ggib id-diversita kulturali? Semmi zewg vantaggi. (4)
5. Kif tista’ kultura ta’ nonkonformita socjali taffettwa I-andament f’'soc¢jeta? (3)

(25 marka)
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Taqsima D: Wiegeb il-mistogsijiet KOLLHA li gejjin fid-dettall fuq karta
separata.

1. X’inhu grupp ta’ pressjoni? Iddeskrivi tnejn mill-ghanijiet principali tieghu.

(6)

2. X'tifhem biha socjeta ¢ivili? Aghti ezempju. (4)
3. Spjega tliet ghanijiet tal-Kunsilli Lokali. (6)
4. Semmi zewg bidliet principali li gabet maghha I-Ligi dwar il-Familja tal-1993.
(4)

(20 marka)

Taqsima E: Aghzel WIEHED mit-temi li gejjin u fuq karta separata, ikteb
madwar 200-230 kelma dwaru.

1. X'differenza hemm bejn kultura tradizzjonali u moderna. Aghti ezempiji
differenti biex turi kif dawn jinbidlu maz-zmien.

2. Individwu ghandu bzonn kemm edukazzjoni formali, informali u nonformali.
Ghid x'differenza hemm bejniethom u kif dawn jghinu biex persuna tizviluppa
I-kapacitajiet taghha permezz taghhom.

3. Illum nirreferu ghac¢-Cittadinanza Globali bhala s-soluzzjoni ghal hafna

problemi li jezistu. Ghid x'tifhem b’dan billi tirreferi ghar-responsabbiltajiet
tac¢-cittadini lejn id-dinja.

(20 marka)
Total: 100 marka
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